
РАЗДЕЛ XIV. Совет по взаимодействию с работодателями 

юридического института ДГУ 

 

Совет по взаимодействию с работодателями юридического института 

ДГУ созданный в ноябре 2015 года для совершенствования подготовки 

профессиональных юристов (по 40.03.01 Юриспруденция (квалификация 

бакалавр) и по 40.04.01 Юриспруденция (квалификация – магистр), 

судебных экспертов, специалистов по таможенному праву, специалистов 

в области прикладной информатики в юриспруденции, по 

педагогическому образованию (профиль «Право») и программам 

дополнительного профессионального образования и повышения 

квалификации по направлению «Юриспруденция». 

Основные целями и задачи Совета по взаимодействию с 

работодателями юридического института ДГУ: 

 реализация задач по дальнейшему развитию юридического института 

ДГУ и подготовки высококвалифицированных специалистов; 

 содействие развитию юридического образования, юридической науки 

и практики; 

 формирование профессиональных компетенций выпускников с учетом 

рекомендаций работодателей; 

 развитие системы практикоориентированного обучения; 

 проведение экспертиз и рецензирование образовательных программ; 

 участие в организации образовательного процесса, проведение встреч, 

лекций, практических и лабораторных занятий; 

 проведение всех видов практики; 

 участие в разработке учебных планов, программ; 

 содействие в решении вопросов повышения квалификации 

профессорско-преподавательского состава; 

 участие в формировании тематических курсов, дипломных и 

магистерских работах; 

 содействие в трудоустройстве студентов и выпускников; 

 участие в государственной и профессионально-общественной 

аккредитации юридического института ДГУ; 

 участие в разработке и реализации Перспективного плана развития 

юридического института ДГУ. 
 


